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РЕКОМЕНДУЕМАЯ ТЕМАТИКА ДИПЛОМНЫХ РАБОТ 

по специальности «Менеджмент (по направлениям)» 

 

Направление 1. Совершенствование системы управления предприятием 

1.1. Оптимизация организационной структуры управления предприятием 

(на примере…). 

1.2. Коммуникационное обеспечение системы управления предприятием и 

пути его совершенствования (на примере…). 

1.3. Оценка конкурентоспособности продукции предприятия и 

обоснование путей ее повышения (на примере…). 

1.4. Оценка конкурентоспособности предприятия и обоснование путей ее 

повышения (на примере…). 

1.5. Повышение эффективности деятельности предприятия на основе 

совершенствования методов управления (на примере…). 

1.6. Совершенствование системы контроля на предприятии (на примере...). 

1.7. Эффективность управления предприятием: оценка состояния, резервы 

повышения (на примере….). 

1.8. Совершенствование реализации принципов национальной 

безопасности в управлении предприятием (на примере …) 

1.9. Разработка стратегии развития предприятия и механизма ее 

практической реализации (на примере...). 

1.10. Совершенствование системы управления рисками на предприятии (на 

примере...). 

1.11. Совершенствование механизма антикризисного управления 

предприятием (на примере...). 

1.12. Анализ конкурентоспособности продукции и разработка рыночной 

стратегии предприятия (на примере...). 

1.13. Система контроля качества продукции на предприятии и пути ее 

совершенствования (на примере...). 

1.14. Система управления качеством продукции на предприятии и пути ее 

совершенствования (на примере...). 

1.15. Методы организационно-стабилизирующего воздействия на 

предприятии и совершенствование их реализации (на примере …) 



1.16. Социальное партнерство  как инструмент развития организации (на 

примере...). 

1.17. Совершенствование кадрового менеджмента  в условиях 

инновационной деятельности предприятия (на примере...). 

1.18.  Система управления предприятием: анализ состояния и пути 

совершенствования (на примере...). 

1.19. Организационные резервы развития предприятия (на примере...). 
1.20. Повышение эффективности деятельности предприятия на основе 

совершенствования кадрового менеджмента (на примере...). 

Направление 2. Повышение эффективности использования трудовых 

ресурсов на предприятии 

2.1. Оценка производительности труда на предприятии и обоснование 

путей ее повышения (на примере…) 

2.2. Совершенствования организации труда персонала на предприятии (на 

примере...). 

2.3. Эффективность использования трудовых ресурсов предприятия  и 

основные направления ее повышения  (на примере...). 

2.4. Организация оплаты труда на предприятии и пути повышения ее 

стимулирующей функции (на примере...). 

2.5. Система методов управления персоналом и направления их 

совершенствования для активизации инновационного развития предприятия 

(на примере...). 

2.6. Формирование кадровой политики организации и разработка 

механизма ее реализации (на примере...). 

2.7. Разработка кадровой стратегии организации и механизма ее 

реализации (на примере...). 

2.8. Кадровое планирование в организации: состояние, проблемы, 

направления оптимизации (на примере...). 

2.9. Разработка комплексной модели управления мотивацией персонала 

организации (на примере…..). 

2.10. Совершенствование механизма оплаты труда на предприятии (на 

примере…) 

2.11. Деловая оценка в системе управления персоналом организации и 

совершенствование механизма ее реализации (на примере……). 

2.12. Управление персоналом предприятия в условиях  кризиса (на 

примере...). 

2.13. Формирование и развитие корпоративной культуры (на примере...). 

2.14. Организация оплаты труда персонала на предприятии и направления ее 

совершенствования (на примере…). 

2.15. Совершенствование использования социальных сетей в кадровой 



работе организации (на примере...). 

2.16. Управление кадровыми процессами при внедрении инноваций на 

предприятии (на примере...). 

2.17. Управление повышением квалификации и переподготовкой персонала 

организации (на примере...). 

2.18. Совершенствование системы внутриорганизационного 

профессионального обучения персонала (на примере...). 

2.19. Командообразование как персонал-технология повышения 

эффективности функционирования организации и развития персонала (на 

примере...). 

2.20. Современные направления формирования персонала предприятия и 

разработка механизма их практической реализации (на примере …). 

2.21. Компетентностный подход в современных технологиях подбора и отбора 

персонала и разработка механизма его практической реализации в организации 

(на примере...) 

2.22. Система премирования персонала предприятия и пути ее 

совершенствования (на примере...). 

2.23. Совершенствование системы мотивации  труда персонала на 

предприятии (на примере...). 

2.24. Коммуникационное обеспечение системы управления персоналом 

предприятия и пути его совершенствования (на примере...). 

2.25. Повышение финансовой эффективности управления персоналом 

организации (на примере …) 

Направление 3. Повышение эффективности использования материальных 

ресурсов 

3.1. Анализ производственных материальных ресурсов и меры по их 

оптимизации (на примере….). 

3.2. Обоснование мероприятий по повышению эффективности использования 

краткосрочных активов на предприятии (на примере…). 

3.3. Организация материально-технического снабжения предприятия и 

направления его совершенствования (на примере...). 

3.4. Повышение рентабельности производства продукции (работ, услуг) на 

основе совершенствования использования материальных ресурсов (на 

примере...). 

3.5. Повышение эффективности использования оборотных средств на 

предприятии (на примере...). 

3.6. Себестоимость продукции: состав, виды, направления снижения (на 

примере...). 

3.7. Система управления затратами на предприятии и пути ее 



совершенствования (на примере...). 

3.8. Снижение себестоимости продукции предприятия на основе 

совершенствования использования материальных ресурсов (на примере...). 

3.9. Управление материальными ресурсами и запасами (на примере...). 

3.10. Эффективность использования краткосрочных активов предприятия  (на 

примере...). 

3.11. Обоснование решений  в сфере  управления оборотными средствами  и 

выбора источников их финансирования ( на примере…..) 

3.12.  Оборотный капитал предприятия как фактор, формирующий его 

прибыль 

3.13.  Пути повышения использования материальных ресурсов 

промышленного предприятия (на примере…)   

3.15. Оценка экономической эффективности управления запасами на 

предприятии (организации) (на примере…) 

Направление 4. Совершенствование производственной деятельности 

предприятия 

4.1. Оценка эффективности использования основных средств на предприятии и 

пути ее повышения (на примере…) 

4.2. Повышение эффективности функционирования предприятия на основе 

использования ресурсосберегающих технологий (на примере...). 

4.3. Производственная структура предприятия и пути ее совершенствования 

(на примере...). 

4.4. Совершенствование бизнес-процессов предприятия на основе 

использования инструментов бережливого производства (на примере...).   

4.5. Управление производственной деятельностью предприятия на основе 

системы постоянного улучшения (на примере...). 

4.6. Совершенствование оперативного управления производством на 

предприятии (на примере...). 

4.7. Совершенствование системы управления запасами на предприятии (на 

примере...). 

4.8. Разработка механизма реализации принципов рациональной организации 

производственного процесса на предприятии 

(на примере...). 

4.9.  Разработка системы оценки результативности труда на предприятии (на 

примере...). 

4.10. Резервы и пути экономии материальных ресурсов предприятия (на 

примере...). 

4.11. Совершенствование механизма повышения эффективности управления 

производством на предприятии (на примере...). 



4.12. Совершенствование организации оперативного управления 

производством на предприятии (на примере...). 

4.13. Оценка эффективности диверсификации производства и обоснование 

путей ее повышения (на примере...).  

4.14. Повышение эффективности функционирования предприятия на основе 

использования лизинга (на примере…) 

4.15. Повышение рентабельности продукции предприятия (на примере…) 

4.16. Управление материальными потоками на предприятии (на примере…) 

4.17. Система управления затратами на предприятии  и пути ее 

совершенствования (на примере…) 

4.18. Совершенствование информационного обеспечения управления 

производственной деятельностью предприятия (на примере…) 

4.19. Оптимизация влияния внешних факторов на деятельность организации 

(на примере…) 

Направление 5. Повышение эффективности деятельности предприятия 

5.1. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия и пути ее 

совершенствования (на примере...). 

5.2. Оптимизация операционного и финансового циклов организации (на 

примере …) 

5.3. Диагностика экономического состояния и оценка перспектив развития  

предприятия (на примере...). 

5.4. Совершенствование управления дебиторской задолженностью на 

предприятии (на примере …) 

5.5. Доходы торговой организации и методы их максимизации (на 

примере…). 

5.6. Обоснование источников снижения издержек производства и реализации 

продукции на предприятии (на примере…). 

5.7. Оценка конкурентоспособности предприятия и разработка путей ее 

повышения (на примере...). 

5.8. Повышение эффективности деятельности организации (на примере...). 

5.9. Себестоимость продукции: оценка и экономическое стимулирование ее 

снижения на предприятии (на примере...). 

5.10. Повышение рентабельности производства за счет оптимизации товарного 

портфеля предприятия (на примере...). 

5.11. Резервы роста производительности труда, их выявление и использование 

(на примере...). 

5.12. Укрепление конкурентных позиций торгового предприятия за счет 

совершенствования обслуживания покупателей (на примере….). 

5.13. Формирование конкурентных преимуществ предприятия  (на примере...). 



5.14. Формирование ценовой политики предприятия (на примере...). 

5.15. Эффективность деятельности организации: показатели, оценка, пути 

повышения (на примере...). 

5.16. Повышение эффективности внешнеэкономической деятельности 

организации ( на примере…) 

5.17. Факторный анализ прибыли предприятия как способ выявления резервов 

его экономического роста ( на примере…..) 

5.18. Анализ активов организации, оценка и пути улучшения ее 

имущественного положения (на примере …) 

5.19. Влияние корпоративной культуры на стратегическую деятельность 

организации (на примере…)  

5.20. Совершенствование сбытовой политики предприятия в современных 

экономических условиях ( на примере…) 

5.21. Внутрипроизводственные резервы роста производительности труда на 

предприятии ( на примере….) 

Направление 6. Совершенствование финансовой, инвестиционной и 

инновационной деятельности предприятия 

6.1. Инвестиционная деятельность предприятия и оценка ее эффективности 

(на примере…). 

6.2. Инвестиционная стратегия развития предприятия (на примере…). 

6.3. Оценка риска инновационной деятельности предприятия и направления 

его снижения (на примере...). 

6.4. Повышение эффективности функционирования предприятия на основе 

совершенствования управления финансовыми ресурсами (на примере...). 

6.5. Повышение эффективности функционирования лизинговой компании в 

условиях современной экономики (на примере...). 

6.6. Разработка и обоснование  инвестиционного проекта (на примере...). 

6.7. Разработка стратегии инновационного развития предприятия (на 

примере...). 

6.8. Совершенствование механизма кредитования предприятий (на 

примере...).     

6.9. Совершенствование кредитных отношений между банками и 

предприятиями (на примере…). 

6.10. Финансовые ресурсы предприятия (организации, фирмы): источники 

формирования, направления и пути улучшения использования (на примере…). 

6.11. Формирование и использование оборотных средств торговых 

предприятий (на примере…). 

6.12. Экономическая эффективность внедрения инноваций (на примере…). 

6.13. Использование инвестиций и капитальных вложений в воспроизводстве 



основных средств предприятия ( на примере …..) 

6.14. Инновационная деятельность предприятия и пути ее повышения ( на 

примере ….) 

6.15. Инновационная активность как фактор конкурентоспособности 

организации на рынке ( на примере….) 

6.16. Проблемы, преимущества и эффективность функционирования 

инновационного предприятия ( на примере…) 

6.17.  Особенности управления финансовыми потоками на производственном 

предприятии (на примере……) 

6.18. Снижение рисков развития финансовой несостоятельности 

организации (на примере …) 

6.19. Повышение ликвидности баланса предприятия (на примере …)  

6.20. Оптимизация уровня платёжеспособности и ликвидности страховой 

организации (на примере …) 
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