
 
Экзаменационные вопросы по специальности 12.00.05, для проведения 

вступительного экзамена в аспирантуру в 2021 году. 
РАЗДЕЛ I. ТРУДОВОЕ ПРАВО 

1. Понятие и предмет трудового права. Отношения, не попадающие под 
действие трудового права. Метод правового регулирования трудовых 
отношений. Источники трудового права. 

2. Субъекты трудового права. 
3. Понятие социального партнерства и его значение. Субъекты социального 

партнерства. 
4. Понятие, стороны и порядок заключения коллективного договора. 

Структура и содержание коллективного договора. Ответственность сторон за 
невыполнение коллективного договора. 

5. Понятие, стороны и порядок заключения соглашения. Структура и 
содержание соглашения.  

6. Понятие, стороны и содержание трудового договора. Виды трудовых 
договоров. Срок трудового договора. 

7.  Порядок заключения трудового договора. 
8. Трудовой договор с предварительным испытанием. Порядок расторжения 

трудового договора с предварительным испытанием. 
9. Изменение трудового договора (перевод, перемещение, изменение 

существенных условий трудового договора). 
10. Расторжение трудового договора по инициативе нанимателя. 
11.  Прекращение трудового договора по обстоятельствам, не зависящим от 

воли сторон. 
12. Дополнительные основания прекращения трудового договора с 

некоторыми категориями работников при определенных условиях. 
13.  Отстранение от работы. 
14. Порядок оформления увольнения и производство расчета. 
15. Понятие заработной платы и ее правовое регулирование. Индексация 

заработной платы. Минимальная заработная плата. 
16. Формы, системы и размеры оплаты труда. Сроки и порядок выплаты 

заработной платы. 
17.  Оплата труда при отклонениях от нормальных условий труда (оплата при 

выполнении работ различной квалификации; совмещении профессий 
(должностей) и замещении отсутствующего работника; оплата сверхурочной 
работы; работы в ночное время, выходные и праздничные дни; оплата при браке 
продукции; оплата времени простоя.). 

18.  Гарантийные и компенсационные выплаты 
19. Нормы продолжительности и виды рабочего времени (сокращенное 

рабочее время, неполное рабочее время). Режим рабочего времени. 
Сверхурочные работы.  

20. Понятие и значение времени отдыха. Виды времени отдыха. 
21. Понятие, виды и порядок предоставления трудовых отпусков. 
22. Понятие, виды и порядок предоставления социальных отпусков. 
23. Меры дисциплинарного взыскания. Порядок их применения и 

обжалования. Снятие и погашение дисциплинарного взыскания. 
24. Условия привлечения к материальной ответственности. 
25. Виды материальной ответственности (полная, ограниченная, 

коллективная). Определение размеров и порядок возмещения ущерба, 
причиненного нанимателю. 



 
26. Особенности регулирования труда отдельных категорий работников. 
27. Рассмотрение индивидуальных трудовых споров в комиссии по трудовым 

спорам, в суде. 
28. Рассмотрение коллективных трудовых споров в примирительной 

комиссии, с участием посредника (посредничество), в трудовом арбитраже. 
Реализация прав работников на забастовку (понятие забастовки, решение о ее 
проведении, запрещение, признание забастовки недействительной). 

29. Понятие занятости и трудоустройства. Статус безработного. Порядок 
регистрации безработного и выплаты пособия по безработице. 

30. Надзор и контроль за соблюдением законодательства о труде 
 

РАЗДЕЛ II. ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
1. Понятие, предмет, метод и система права социального обеспечения 

Источники права социального обеспечения. 
2. Трудовой стаж (Общий трудовой стаж, специальный трудовой стаж с 

различными особыми условиями труда, выслуга лет как особый вид 
специального трудового стажа. Страховой стаж, его значение и содержание, 
профессиональный стаж).  

3. Пенсия по возрасту. Досрочные пенсии по возрасту. Порядок выплаты 
пенсий по возрасту работающим пенсионерам. 

4. Профессиональные пенсии. Порядок исчисления, назначения и выплаты 
профессиональных пенсий. 

5. Пенсии за выслугу лет. Порядок исчисления размеров пенсий различным 
категориям граждан, имеющим право на пенсию за выслугу лет.  

6. Пенсии по инвалидности. Правила определения размера пенсий по 
инвалидности.  

7. Пенсии по случаю потери кормильца. Круг членов семьи, имеющих право 
на пенсию по случаю потери кормильца.  

8. Пенсии за особые заслуги перед республикой. Размеры пенсий за особые 
заслуги перед республикой и порядок их выплаты. 

9. Социальные пенсии. Размеры социальных пенсий. 
10. Порядок обращения за пенсией, ее исчисление, назначение, выплата и 

перерасчет. Разрешение споров по пенсионным вопросам. 
11. Пособия и иные социальные выплаты. Пособие по временной 

нетрудоспособности: условия назначения, размеры и сроки выплаты. 
12. Социальное обслуживание. Государственная система социального 

обслуживания и ее финансирование.  
13. Государственная адресная социальная помощь. Круг лиц, имеющих право 

на государственную адресную социальную помощь. Порядок обращения за 
государственной адресной социальной помощью и условия ее назначения. 

14. Медицинская помощь и лечение. Организация санаторно-курортного 
лечения и оздоровления населения. Порядок распределения путевок.  

15. Социальные льготы. Виды социальных льгот и круг лиц, обеспечиваемых 
ими.  
Вопросы рекомендованы к утверждению  
кафедрой гражданско-правовых дисциплин. Протокол № 23 от 26 июня 2021 г. 

 
Заведующий кафедрой 
Трудового и хозяйственного права                                           Б.Б. Синьков 


