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МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ К СОСТАВЛЕНИЮ 
ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ 

Основные принципы составления тестовых заданий 
 
 Тестовые задания должны быть прагматически корректными и 

рассчитанными на оценку уровня учебных достижений студентов по конкретной 
области знаний. С помощью задания проверяется что-то одно. Неопределенность 
предмета измерения может привести к двусмысленности формулировки, что 
ухудшает качество самого теста и влияет на результаты измерения. Следует 
придерживаться некоторых советов при составлении тестовых заданий. 

1. Избегайте использования очевидных, тривиальных, малозначащих 
вопросов и формулировок.  

2. Следуйте правилам грамматики, пунктуации и риторики. Тестовые 
задания должны быть наиболее “читабельны”. Простые декларативные 
предложения помогут студентам избежать неправильной интерпретации. 

3. Избегайте использования неясных выражений и слов (исключая 
случаи составления теста специально для целей, связанных со знанием этих слов). 
Если ключевое слово в тестовом задании неизвестно студенту, то даже самые 
лучшие обучающиеся будут считать этот вопрос “обманным”. 

4. Избегайте потери времени. Составляйте задания, которые могут быть 
выполнены за минимальное время. Этого можно достичь следующими способами:  

4.1. Определите, какой длины ответ вы хотите получить на ТЗ открытой 
формы, например, “одно слово” 

4.2. Используйте в тесте столько ТЗ, сколько необходимо для достижения 
всех целей тестирования. При тестировании вашей целью должно являться не 
количество тестовых заданий, а отражение всех целей тестирования. 

4.3. Не пытайтесь “обхитрить” тестируемого любым путём. Исключайте 
ТЗ и ответы (в закрытой форме, например), если их можно оценить, как 
“обманные”. 

5. Избегайте взаимосвязанных заданий, где содержание одного задания 
подсказывает ответ на другое задание.  

6. Избегайте непреднамеренных подсказок в заданиях и образцах ответа. 
Эти подсказки являются одним из способов угадывания правильного ответа без 
обладания достаточными знаниями или умениями. Из текста задания необходимо 
исключить все вербальные ассоциации, способствующие выбору правильного 
ответа с помощью догадки. Такими подсказками могут быть: 

6.1. Грамматические подсказки 
6.2. Ассоциативные слова и определения (например, в ТЗ закрытой формы 

использование одинаковых жаргонных фраз или слов в формулировке ТЗ и в 
возможном ответе). 

6.3. Систематическое повторение некоторых черт правильного ответа 
(например, в ТЗ закрытой формы правильным чаще является ответ наиболее 
длинный по количеству символов). 
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Общие требования 
 
1. �<�j�_�f�y�� �l�_�k�l�b�j�h�\�Z�g�b�y�� В каждом тесте определяется оптимальное 

время тестирования, которое  задается  разработчиками теста. Ориентировочно на 
выполнение одного тестового задания отводится минимум 1 минута, а максимум 
– не превышает 5 минут. В целом оптимальным временем для выполнения теста 
следует считать время от начала процедуры тестирования  до момента  
наступления утомления (в среднем это время составляет 40 - 50 минут). 

2. �>�e�b�g�Z���l�_�k�l�h�\�h�]�h���a�Z�^�Z�g�b�y��может варьироваться от 30 до 40 тестовых 
заданий����Суммарное время ответа тестируемого не должно превышать 50 минут.��

3. �H�[�t�_�f�� �[�Z�g�d�Z���l�_�k�l�h�\�u�o�� �a�Z�^�Z�g�b�c����Для того, чтобы каждый студент в 
процессе тестирования имел индивидуальный  вариант теста, рекомендуется  
создание банка тестовых заданий. Объем банка тестовых заданий составляет от 
100 до 300 вопросов (т.е. разработчик составляет  по  конкретному заданию еще 3  
аналогичных  вариантов).��

4. �N�h�j�f�u�� �l�_�k�l�h�\�u�o�� �a�Z�^�Z�g�b�c���� Предусмотрены следующие формы 
тестовых заданий: ��

4.1  - Первая форма с выбором одного или нескольких ответа из 
предложенных;��

4.2  - Вторая форма на установление соответствия (последовательности);��
4.3  - Третья форма с кратким ответом.��
5. При разработке тестовых заданий желательно придерживаться следующих  

соотношений форм тестовых заданий в одном тестовом наборе:   
�R заданий 1ой формы – 70%,  
�R заданий 2ой формы – 20%,   
�R заданий 3ей формы – 10%. 
6. �A�Z�^�Z�g�b�_  должно  быть  сформулировано  не  в  форме  вопроса,  а  в  

форме утверждения  грамотно,  коротко,  четко,  ясно,  без  повторов, 
малопонятных  слов  и символов, без использования отрицательных частиц.  

7. �K�h�^�_�j�`�Z�g�b�_�� �a�Z�^�Z�g�b�y выражается краткой, предельно простой 
синтаксической конструкцией, без повторов и двойных отрицаний.  

8. В тестовом задании �g�_�� �^�h�e�`�g�h�� �h�l�h�[�j�Z�`�Z�l�v�k�y�� �k�m�[�t�_�d�l�b�\�g�h�_�� �f�g�_�g�b�_ или 
понимание отдельного автора. 

9. В тексте тестового задания �g�_���^�h�e�`�g�h���[�u�l�v���g�_�i�j�_�^�g�Z�f�_�j�_�g�g�u�o���i�h�^�k�d�Z�a�h�d 
и сленга. 

10. Желательно, чтобы исходные условия задания �g�_���i�j�_�\�u�r�Z�e�b���������k�e�h�\.  
11. �G�_���j�_�d�h�f�_�g�^�m�_�l�k�y���\�d�e�x�q�Z�l�v���\���l�_�k�l�h�\�u�_���a�Z�^�Z�g�b�y���� 
•  дискуссионные вопросы и ответы;  
•  задания, имеющие громоздкие формулировки;  
•  задачи, требующие сложных расчетов с помощью калькулятора.  
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Требования к заданиям с выбором одного или нескольких правильных 
ответов 

1. Инструкция, основной текст задания и варианты ответов должны быть 
хорошо понятны испытуемым. 

2. Текст задания должен быть однозначным, сформулированным четко, по 
возможности кратко. 

3. В основной текст задания включается максимальное количество 
информации, относящейся к проблеме. В вариантах ответов не используются 
повторяющиеся слова и выражения, они  помещаются в основной текст задания. 

4. Основной текст задания и ответы формулируются с соблюдением 
орфографических, пунктуационных и грамматических правил. 

5.  В тексте задания исключается двойное отрицание. 
6. Варианты ответов должны быть краткими, иметь примерно одинаковую 

длину. 
7. Тестовое задание составляется таким образом, чтобы ни его основной 

текст, ни варианты ответов не являлись ключом для других заданий. При 
составлении группы заданий, относящихся к одному тексту, графику, схеме, 
необходимо обеспечить независимость заданий друг от друга, чтобы 
правильность выполнения одного задания не зависела от правильности 
выполнения другого. 

8. Не рекомендуется включать задания, выполнение которых основывается 
на субъективном мнении испытуемого. 

9. В заданиях закрытого типа не должно быть заведомо ложных ответов, 
ответов, содержащих подсказку, а также явно выделяющихся, обособленных 
ответов. Каждое ТЗ должно иметь хотя бы один ответ, помеченный как 
правильный. 

Разновидностью заданий закрытого типа считаются задания альтернативных 
ответов (задания с двумя ответами). В таком задании только два варианта ответов 
(да - нет, правильно - неправильно). При составлении такого задания 
формулировать основной текст надо таким образом, чтобы не возникало 
возможности двусмысленного ответа (и «да», и «нет»).  

Так как у заданий альтернативных ответов очень высокий процент 
угадывания (50%), то одиночное их использование в тесте считается 
неэффективным и встречается довольно редко.  

 
�I�j�b�f�_�j��������
�>�h���h�l�\�_�l�Z��

��
��
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�I�j�b�f�_�j��������
�>�h���h�l�\�_�l�Z��

 
���I �h�k�e�_���h�l�\�_�l�Z 

   
 

Требования к заданиям на установление соответствий 
(последовательности) 

В  этом  задании  устанавливается  соответствие  элементов  одного  столбца 
элементам другого. Эта форма заданий позволяет проверить ассоциативные знания, 
т.е.  знания  о  взаимосвязи  определений  и  фактов,  авторов  и  их  произведений, 
сущности и явлений и т.д.  

Такие задания используются при текущем, тематическом контроле и  
самоконтроле. В ответах заданий могут быть не один, а два, три правильных ответа. 
Причем на одно задание можно дать два столбца ответов. 

Требования к заданиям на установление соответствия:  
1.  Названия столбцов должны быть краткими и относиться ко всем 

элементам представленного класса;  
2.  Элементы столбцов должны выражать содержание задания. Причем, 

число ответов в правом столбце должно быть больше числа заданий в левом 
столбце. Задания нумеруют, а ответы обозначают буквами.  

3. В связи с особенностью восприятия число элементов одного списка не 
должно превышать 10. 

4. Все задания необходимо располагать на одной странице, не допуская 
переноса отдельных элементов. 
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�I�j�b�f�_�j��������
�>�h���h�l�\�_�l�Z��

 

�I �h�k�e�_���h�l�\�_�l�Z 

 

�I�j�b�f�_�j��������
�>�h���h�l�\�_�l�Z��

��
�I �h�k�e�_���h�l�\�_�l�Z 

��



 7

 

Требования к заданиям с кратким ответом 
1. Каждое задание должно быть нацелено на одно дополнение, место 

дополнения обозначается прочерком или многоточием. 
2. Дополнения лучше ставить в конце задания. 
3. Все прочерки для дополнения в одном тексте должны быть одной длины. 
4. После прочерка, если это необходимо, указываются единицы измерения. 
5. В тексте задания исключаются повторы и двойное отрицание. 
��
�I�j�b�f�_�j��������
�>�h���h�l�\�_�l�Z��

 
�I �h�k�e�_���h�l�\�_�l�Z 

 
�I�j�b�f�_�j��������
�>�h���h�l�\�_�l�Z��

 
�I �h�k�e�_���h�l�\�_�l�Z 
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Составление спецификации теста 
 

Спецификация теста составляется по следующей форме: 
 
Кафедра _________________________________________________________ 
Дисциплина ______________________________________________________ 
Название тестового задания _________________________________________ 
Время тестирования  _______________________________________________ 
Длина тестового задания  ___________________________________________ 
Банк вопросов тестового задания ____________________________________ 
 
К спецификации тестового задания прилагается распечатанный вариант 

тестового задания согласно шаблону (Смотрите ниже).  
Спецификация тестового задания подписывается разработчиком, подпись 

заверяется заведующим кафедрой. 
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Инструкции по использованию шаблона для  создания тестовых заданий 

в MS Word 2003. 
 
1. Скачайте файл шаблона http://mitso.by/manual/moodle_fullrussian.dot и 

видео урок  http://mitso.by/manual/usinggifttemplate.swf с корпоративного сайта. 
Или перейдите в раздел «Полезные ссылки»  в  верхнем меню «Преподавателю». 

2. Откройте MS Word 2003 и разрешите макросы (Сервис-> Макросы -
>Безопасность-> Защита от макросов-> Средняя). 

3. Для удобства работы сделайте отображение стилей слева от текста: 
Сервис->Параметры->Вид->ширина полосы стилей (установить 3 см) 

4. Создайте новый файл на основе данного шаблона: Файл->Создать-
>Шаблоны на моем компьютере->Выбрать шаблон  moodle_ fullrussian.dot 

5.  Очистите содержимое шаблона. Создайте тесты в программе Word, 
используя видео урок и инструкцию.   

6. Обязательно сохраните файл, так как после экспорта файл закроется!!!   
7. Выберите на панели «Надстройка» меню «Вопросы» и нажмите 

«Экспортировать».   

Результатом экспорта будет - zip архив, который необходимо предоставить в 
кабинет 307a .  
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Инструкции по использованию шаблона для  создания тестовых заданий 

в MS Word 2007. 
1. Скачайте файл шаблона http://mitso.by/manual/moodle_fullrussian.dot и 

видео урок  http://mitso.by/manual/usinggifttemplate.swf с корпоративного сайта. 
Или перейдите в раздел «Полезные ссылки»  в  верхнем меню «Преподавателю». 

2. Откройте MS Word 2007 и разрешите макросы (Щелкните значок 

Кнопка Microsoft Office , а затем выберите пункт Параметры Word-> Центр 
управления безопасностью ->Параметры управления безопасностью-> Параметры 
макросов -> Включить все макросы). 

3. Создайте новый файл на основе данного шаблона: Кнопка Microsoft 

Office , а затем выберите пункт Создать-> Из существующего документа -
>Выбрать шаблон  moodle_ fullrussian.dot. 

4. Перейдите на вкладку «Надстройка». Очистите содержимое шаблона. 
Создайте тестовые задания, используя видео урок. 

5. Обязательно сохраните файл, так как после экспорта файл закроется!!! 
6. Выберите на панели «Надстройка» меню «Вопросы» и нажмите 

«Экспортировать».  

Результатом экспорта будет - zip архив, который необходимо предоставить в 
кабинет 307a .  


